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DOHOD A & 21/27/010/7
uzatvorend podla § 10 ods. 3, ods. 5 pism. b), ods. 11, § 26 ods. 2 pism. g) a d’alsich
zékona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej ntidzi a 0 zmene a doplnenf niektorych zdkonov v
zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,dohoda®)

BS4/AAC/ZAM/2021/19235

1. Urad prace, socidlnych veci a rodiny Banské Stiavnica
Sidlo: A. T. Sytnianskeho 1180, 969 58 Banska Stiavnica
V mene ktoré¢ho kond: Mgr. Mikula3 Pal, riaditel’ Gradu
ICO: 30794536
(d’alej len ,,0rad®)
a

2. Obec, rozpoftovd organizicia, ktorej zriad’ovatelom je obec, alebo prispevkova
organizicia, ktorej zriadovatePom je obec
Obec Pitelova
Sidlo: Pitelova 79, 966 11 Pitelova
V mene ktorého kona: Martina Zihorcova, starostka obce
ICO: 00320919
(d’alej len ,,organizator)

(urad a organizator d'alej spolu ako aj ,,uéastnici dohody *)
Preambula

Udelom uzatvorenia tejto dohody je najmé aplikécia § 10 zdkona & 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nudzi a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskordich predpisov (d’alej len
»Zakon o pomoci v hmotnej nidzi*) do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je ziviizok organizitora realizovat &innost’ bliZSie $pecifikovani
v ¢lanku II tejto dohody, ato prostrednictvom osdb podfa § 1 ods. 2 zikona o pomoci v
hmotnej nudzi nachadzajucich sa v hmotnej nidzi podla podmienok zikona o pomoci v
hmotnej nudzi (dalej len ,,obéania®), ktorych G€ast’ za tymto téelom zabezpedi trad.

2. Zaobtana sa na tiCely tejto dohody povaZuje plnolety &len domacnosti podlFa § 10 ods. 3 a ods.
5 zédkona o pomoci v hmotnej nidzi okrem &lenov domécnosti podFa § 10 ods. 10 zdkona
0 pomoci v hmotnej nadzi.

3. Predmetom tejto dohody je aj Gprava prav a povinnosti Gi¢astnikov dohody pri zabezpeéeni
realizacie Cinnosti v zmysle ¢lanku II tejto dohody a vytvorenie podmienok obdanom na
splnenie zékonnych predpokladov pre poskytnutie ddvky v hmotnej ntidzi.

Clanok IT
Podmienky vykonu ¢innosti

[y
.

Vykon d&innosti obcanov bliZSie 3pecifikovanej vodseku 4 tohto &lanku sa uskutodiiuje
v rozsahu 32 hodin mesatne uréenych pre jedného ob&ana alebo v rozsahu hodin podPa § 10
ods. 5 pism. b) ziakona o pomoci v hmotnej nudzi pre jedného obéana, a to formou:
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a) mengich obecnych sluZieb pre obec, rozpodtovi organizaciu, ktorej zriadovatelom je obec,
prispevkovii organizaciu, ktorej zriad’ovatel'om je obec,

b) dobrovornicke) ¢innosti (organizdior dobrovolnickej Cinnosti je povinny riadit’ sa zdkonom
¢ 406/2011 Z. z. o dobrovolnictve a o zmene a doplneni niekiorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov) alebo

¢) prac na predchaddzanie mimoriadnej situdcii, pofas vyhlasenej mimoriadnej situicie a pri
odstrafiovani nasledkov mimoriadnej situdcie.

2. Organizator je povinny zabezpefit' vykonavanie aktivatnej Cinnosti v dobe od 01.01.2022 do
31.12.2022.

3. Miesto vykonu €innosti:
Kataster obce Pitelova

4, Druh &innosti:

- tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlep§ovanie Zivotného prostredia a ekonomickych podmienok
obyvatel'ov obce

- starostlivost, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dedi¢stva

- podpora vzdelavania

- rozvoj a poskytovanie socidlnych sluZieb a d’alSich ¢innosti v socidlnej oblasti

- napomdhanie udrZiavania poriadku v obci

- d’alie Einnosti

- ¢innosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov a osoby bez $tatnej prislugnosti, osoby
podas vykonu trestu odiiatia slobody alebo ochrannej vychovy a po prepusteni z vykonu trestu
odiiatia slobody, z vykonu viizby a z vykonu ochrannej vychovy, drogovo a inak zavisle osoby,
nezaopatrené deti, osoby odkazané na starostlivost’ inych osob seniorov, osoby trpiace domacim
nasilim a nezamestnané osoby alebo ¢innost’ pri poskytovani verejnoprospe$nych &innosti a d’aldich
ginnosti v oblasti socidlnych veci a zdravotnictva

- ¢innosti v neformalnom vzdelavani v praci s mladeZou a v Specializovanych &innostiach v oblasti
prace s mladezou

- éinnosti pri odstrafiovani nasledkov prirodnych a ekologickych katastrof, pri humanitarnej
pomoci, zachrane Zivota a zdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred poZiarmi a pri uskutoéfiovani
rozvojovych programov v rdmci projektov domacich, zahrani¢nych a medzinarodnych organizacii
- ¢innosti pri tvorbe, ochrane, udrZiavani alebo zlepSovani Zivotného prostredia, kultirnych, a
cirkevnych pamiatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kultirneho dedi¢stva a pri
organizovani kulturnych, §portovych, telovychovnych, charitativnych, vzdelavacich a osvetovych
podujati

- &innosti pri odstrafiovani foriem socidlneho a ekonomického znevyhodnenia a znevyhodnenia
vyplyvajiceho z ddvodu veku a zdravotného postihnutia, ktorého ciel'om je zabezpedit’ rovnost’
prileZitosti v praxi

- ¢innosti pri zaéletiovani 0sdb Zijlicich v socidlne vylicenom spoloCenstve do spolo&nosti, najmi
pri odstrafiovani vietkych foriem ich znevyhodnenia

- administrativne price pre verejni spravu

- d’algie ¢innosti podla osobitnych zakonov

- ¢innosti na predchadzanie mimoriadnej situacie

- ¢innosti podas mimoriadnej situdcie

- ¢innosti pri odstrafiovani nasledkov mimoriadne;j situdcie



. Denné Casové vymedzenie resp. podet hodin vykonavania éinnosti denne :
od 7,00 — 15,00 hod. , 8 hodin denne.

. Denné Casové vymedzenie podFa predchadzajuceho odseku mozno zmenit,

a) ak sa jednd o zmenu dthodobu (zmena irvajica viac ako 30 dni) dohodou tidastnikov
dohody vo forme pisomného dodatku k tejto dohode,

b) ak sa jednd ozmenu kritkodobd (zmena trvajuca najviac 30 dni) oznamenim
organizétora tradu v elektronickej podobe.

. Pocet vytvorenych miest pre ob&anov, ktori budii zabezpetovat’ &innosti podla odseku 4 tohto
¢lanku, najviac: 20

Clénok I11
Prava a povinnosti iradu

. Urad bude obsadzovat’ obéanmi miesta vytvoren¢ organizitorom v zmysle odseku 7 &lanku II
tejto dohody v pripade, Ze nimi bude disponovar'.

. Urad sa zaviizuje zabezpelit’:

a) vybrané druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (dalej len »OOPP*),
b) vybrané druhy pracovnych pomécok (dalej len ,,PP)

¢) urazové poistenie obdanov.

. Urad je opravneny koordinovat’ a kontrolovat’ ti¢ast obanov na innostiach v zmysle ¢lanku II
tejto dohody a § 10 ods. 11 a § 26 ods. 2 pism. g) zikona opomoci v hmotne;j
nudzi, zaznamendvat zistené skuto&nosti a prejednavat’ ich s organizatorom.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizitora

Organizator sa zavizuje zabezpelit dodrZiavanie dohodnutych podmienok potas celého
obdobia trvania dohody.
. Organizator sa zavizuje zabezpetit™:

a) vybrané druhy OOPP,

b) vybrané druhy PP,

¢) zdravotné preukazy ob&anov, ak to charakter &innosti vyZaduje,

d) uschovu, evidenciu, vydavanie OOPP a PP ob&anom na zagiatku &innosti a ich nasledné
prevzatie od obfanov po skon¢eni vykonu &innosti.

Organizator je povinny zabezpedit' nielen v éase vyhlasenia mimoriadnej situcie, nidzového
stavu alebo vynimoé&ného stavu (dalej len ,,krizov4 situdcia®) a na d’al$ie obdobie bezprostredne
nasledujice po skonceni krizovej situicie, dodrZiavanie vieobecnych zasad prevencie a
zékladnych podmienok na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri préci (d’alej len ,,BOZP*)
a na vylicenie rizik a faktorov podmiefiujucich vznik pracovnych tirazov, choréb z povolania a
inych poSkodeni zdravia z price podla zakona &. 124/2006 Z. z. 0o BOZP a o zmene a dopineni
niektorych zdkonov v zneni neskorgich predpisov a dodr¥avanie platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pre obéanov
vykonavajicich &innosti podmiefiujice vznik naroku na divku v hmotnej nudzi vo vyske
nezniZenej podl'a § 10 ods. 3 aZ 13 zékona o pomoci v hmotnej nidzi. Organizator je povinny
zabezpeCit vietky OOPP, ktorych pouZivanie vyplyva z platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky z dévodu
vyhlédsenia krizovej situacie.



Organizator sa zavizuje odovzddvat mesaéni evidenciu dochédzky ob&anov nasledovnym
spdsobom: osobne/postou

Organizator sa zavizuje predloZit’ mesalnil evidenciu dochédzky obfanov Gradu vidy 1.
pracovny defi kalendirncho mesiaca nasledujuceho po mesiaci, za ktory evidenciu
predklada.

Organizator sa zavizuje spolupracovat’ s iradom pri plneni odseku 3 ¢lanku III tejto dohody,
akceptovatl’ zdznamy z kontrol vykonavanych uradom atieto uvadzat' pravdivo do mesalnej
evidencie dochadzky ob&anov vypracovanej spdsobom dohodnutym v odseku 4 tohto ¢lanku.

Organizator je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat’ v stlade so zdkonom ¢&.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorgich predpisov.

Clinok V
Kontakiné osoby

. Za udelom organizicie a koordinacie ¢innosti obfana $pecifikovanej v €lanku II tejto dohody
a dohladu nad jej vykonom, Urad ustanovuje kontaktnii osobu (koordinator aktivaéného centra
uradu):

Meno a priezvisko: Ing. Viera Brestovanska

Telefonne Cislo:+421452445371

E-mailova adresa: viera.brestovanska@upsvr.gov.sk

Za tidelom organizacie a koordindcie ¢innosti obfana Specifikovanej v &lanku II tejto dohody
adohladu nad jej vykonom, organizator ustanovuje Kkontaktni osobu (zamestnanec
organizdtora):

Meno a priezvisko: Martina Zahorcova, starostka obce
Telefénne &islo: +421905325053
E-mailova adresa: starosta@pitelova.eu

Kontaktné osoby ustanovené u¢astnikmi dohody st povinné spolupracovat’ pri koordinécii
obtanov a vedeni mesaénej evidencie dochadzky ob&anov zucastiiujicich sa na vykone innosti,
a zabezpetit’ podpisanie tejto evidencie Statutdarnym organom organizétora, pripadne kontaktnou
osobou opradvnenou konat v mene organizatora, opravnenou kontaktnou osobou tradu
a vlastnoruénymi podpismi ob&¢anov vykonavajicich ¢innosti.

Clinok VI
Trvanie a zanik dohody

Této dohoda sa uzatvara na dobu ur¢iti a to od nadobudnutia jej G¢innosti do 31.12.2022.

Ugastnici dohody sa dohodli, Ze tito dohodu je mozné predéasne ukon&it' doruenim pisomného
ozndmenia o jej predéasnom ukonéeni druhému U¢astnikovi dohody.

.V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najmé ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon &innosti Specifikovanych v ¢lanku 1T tejto dohody,
alebo bude branit’ uradu vo vykone jeho prav a povinnosti vyplyvajicich z tejto dohody a zo
zékona o pomoci v hmotnej nidzi, irad mdZe od dohody odstupit’; odstipenim Uradu od dohody
tato zanika diiom dorudenia oznamenia o odstipeni organizitorovi.
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Clanok VII
Osobitné protikorupéné ustanovenia

Utastnici dohody sa nesm dopustit’, nesmu schvaiit, ani povoiit® Ziadne konanie v stvisiosti s
dojedndvanim, uzatvéranim alebo plnenim dohody, ktoré by spdsobilo, Ze by tcastnici dohody
alebo osoby ovladané t¢astnikmi dohody porusili akékol'vek platné protikorup&né vieobecne
zdvdzné pravne predpisy. T4to povinnost sa vztahuje najmi na neoprivnené plnenia, vritane
urychlovacich platieb (facilitation payments) verejnym &initelom, zastupcom alebo
zamestnancom organov verejnej spravy alebo blizkym osobdm verejnych &initelov, zastupcov
alebo zamestnancov organov verejnej spravy.

Utastnici dohody sa zavizuju, Ze nepontiknu, neposkytnd, ani sa nezaviazu poskytnuf #iadnemu
zamestnancovi, zastupcovi alebo tretej strane konajiicej v mene druhého dastnika dohody a
rovnako neprijmd, ani sa nezaviaZu prijat’ od Ziadneho zamestnanca, zdstupcu alebo tretej strany
konajucej v mene druhého ticastnika dohody Ziadny dar, ani ini vyhodu, &i pefiazna alebo ind, v
suvislosti s dojednavanim, uzatvéranim alebo plnenim dohody.

Ukastnici dohody sa zaviizuju bezodkladne informovat’ druhého Giéastnika dohody, pokial’ si
budi vedomi alebo budii mat’ konkrétne podozrenie na korupciu pri dojednavani, uzatvarani
alebo pri plneni tejto dohody.

V pripade, Z¢ akykol'vek dar alebo vyhoda v suvislosti s dojedndvanim, uzatvaranim alebo
plnenim dohody je poskytnuty d&astnikovi dohody alebo zastupcovi tastnika dohody v rozpore
s tymto &lankom dohody, méZe tidastnik dohody od dohody odstlipit’.

Clanok VIII
Zavereéné ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad prevezme jeden rovnopis
a organizator prevezme jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovana vdy aj, ak pravny
Gkon urobeny elektronickymi prostriedkami je wcastnikmi dohody podpisany zaruenym
elektronickym podpisom alebo zaruéenou elektronickou pe¢atou. V takomto pripade dohoda
predstavuje pisomny origindl v elektronickej podobe a pisomny rovnopis v listinnej podobe sa
nevyhotovuje.

V kazdom pisomnom styku s i€astnici dohody povinni uvadzat’ &islo tejto dohody.

Zmeny a doplnenia tejto dohody je moZné vykonat' len formou pisomnych a oislovanych
dodatkov k tejto dohode, vzdjomne schvalenych, podpisanych oboma t&astnikmi dohody a
zverejnenych v Centrdlnom registri zmliv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.
Predchéadzajucou vetou nie je dotknuté ustanovenie podla &l. II ods. 6 pism. b) tejto dohody.
Dodatky k tejto dohode su jej neoddelitel’nou stdast'ou.

Urad a organizitor sa dohodli, ¢ oznamovanie pripadnych zmien pri plneni zavizkov
vyplyvajicich z tejto dohody bude prebiehat’ elektronicky.

Tato dohoda nadobida platnost” dilom jej podpisania Geastnikmi dohody a uginnost’ diiom
nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centrdlnom registri zmliv vedenom Uradom vlady
Slovenskej republiky.

Utinnost' tejto dohody skonéi uplynutim doby uvedenej vodseku 1 &lanku VI alebo
podla odseku 2 a 3 ¢lanku VI tejto dohody.



7. Ukastnici dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tito dohodu podpisat, Ze si ju riadne a dosledne
preditali a sihlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni za napadne nevyhodnych podmienck a
na znak sthlasu s jej obsahom ju vlastnoruéne podpisuju.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:
,,(datum v elektronickom podpise)*

7a organizatora:
{podpisané elektronicky podFa zakona €. 272/2016 Z. z.)*
Martina Zahorcova

Statutdrny zdstupca organizatora

V pripade ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

V Banskej Stiavnici

dtia JG #% o2y

"~ “Mlartina Zahorcova
starostka obce

»(datum v elektronickom podpise)*

Z.anirad:
~(podpisané elektronicky podla zikona &. 272/2016 Z. z.)*
Mgr. Mikulas Pal
riaditel’ uradu

V Banskej Stiavnici

diia

Mgr. Mikulag Pal
riaditel’ uradu



